
totale premi collegati alla 
performance dei dirigenti      
STANZIATI 7.866,27       

totale premi collegati alla 
performance dei dirigenti 
LIQUIDATI 7.061,22       

totale comportamento gestionale 60% 4.719,75       totale comportamento gestionale 60% 3.991,65       
totale performace generale della struttura 5% 393,33          totale performace generale della struttura 5% 316,38          
totale per raggiungimento obiettivi 35% 2.753,19       totale per raggiungimento obiettivi 35% 2.753,19       

totale premio mediamente conseguibile 2.622,09       totale premi conseguiti 2.339,01       
2.354,84       
2.367,37       

totale premi collegati alla 
performance delle P.O.     
STANZIATI 9.046,54       

totale premi collegati alla 
performance delle P.O.               
LIQUIDATI 8.140,32       

totale comportamento organizzativo 60% 5.427,92       totale comportamento organizzativo 60% 4.629,05       
totale performace generale della struttura 5% 452,33          totale performace generale della struttura 5% 367,17          
totale per raggiungimento obiettivi 35% 3.166,29       totale per raggiungimento obiettivi 35% 3.144,10       

totale premio mediamente conseguibile 1.809,31       totale premi conseguiti 1.243,14       
1.400,77       
1.468,47       
1.592,27       
2.435,67       
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